HIiPERTANSIYON DiYALiIZ VE TRANSPLANTASYON DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

MADDE 1 - Dernegin ad1 ““ Hipertansiyon Diyaliz ve Transplantasyon Demegi “ olup kisa adi
HDTD ‘dir. Hipertansiyon Diyaliz ve Transplantasyon Demegi, asagidaki maddelerde (Dernek)
kisa adi ile anilmagtir.

Dernegin merkezi Istanbul’da Molla Géirani Mahallesi, Tanburi Cemil bey Sokak, Belginer Polat is
Merkezi No: 5/9 Aksaray FATIH/ISTANBUL adresindedir. Yonetim Kurulu karan ile adres
degisikligi yapilir. Dernek Genel Kurul karan ile subeler agabilir. Dernegin subelerinin isleyisi,
organlari tliziiglin 16-24. maddelerinde diizenlenmistir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci1 Gergeklestirmek I¢in Dernekce Siirdiiriilecek Calisma Konulan ve
Bicimleri

MADDE 2 - Dernegin amaci; bobrek yapi, fonksiyon, hastaliklar: bobrek transplantasyonu ile
hipertansiyon ve bunlarla ilgili konulardaki bilgileri gelistirmek; arastirma yapmak, yaptirmak ve
yaymak; bobrek hastaliklari ile ilgili konularda medikal-sosyal calismalarda bulunmaktadir. Ilgi
alanlarinda yurtici ve yurtdiginda egitim, arastirma, hasta bakim standartlari, hasta etigi, ilgili
hastaliklarda etkin korumayi ve tedaviyi saglamak ve bu konuda calismalar yapan kisi ve
kuruluslara destek vermek amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulan ve Bigimleri

1. Dernegin faaliyetlerinin. etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in inceleme ve arastirmalar
yapmak,

2. Dernek bu amagla iiyeleri arasinda mesleki, bilimsel ve sosyal iligkileri gelistirir, iiyelerinin
haklarin1 korur ve tiim etkinliklerinde en yiiksek etik standartlar1 dikkate alir. Yurti¢i ve
yurtdisinda saglik ve egitim alaninda caligmalar yapar, bununla ilgi ulusal ve uluslar arasi
kurum ve kuruluglarla, sivil toplum orgiitleriyle igbirliginde bulunur

3. Dernek tibbi mesleki egitim ve 6gretimde Ihtiyaci olan kisi ve kurumlara her tiirlii maddi ve
sosyal destekte bulunmak ayrica saglik ve egitim faaliyetlerinin etkinlegtirilmesi ve
gelistirilmesini saglamak ve bu konuda c¢aligmalar yapan kisi ve kuruluglara destek vermek.

4. Calisma alaninda hizmet veren hekim ve diger saglik ¢aligsanlar: ile bu alanlardan hizmet
alan hasta ve hasta yakinlar1 ve toplumun yararina her tiirlii faaliyetlerde bulunur. Bilimsel,
mesleki, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, organizasyonlar ve egitimler gerceklestirir; yayinlar
yapar. Bu alanlarda politikalar gelistirir, stratejiler belirler; konunun diger taraflariyla
iletisim kurar ve isbirligi yapar; kamuoyu olusturur, medyada, sosyal medyada
paylagsimlarda bulunur. Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalari
diizenlemek,

5. Gerek tip meslegi mensuplar1 ve gerekse halka 0gretici bilgiler verir, yaymlar yapar ayn
konularla ilgili yabanci mesleki bilimsel kuruluglarla mesleki ve bilimsel iligkiler kurabilir.
Dernek amag ve hizmet konularina yonelik, kurum ve kuruluglarla ortak etkinlikler yapar,
Ulusal ya da uluslararas1 bilimsel toplantilar (kongre, sempozyum, seminer, kurs vb.)
diizenler, diizenlenen toplantilara katilir. Arastirma merkezi, laboratuvar, klinik ve
poliklinik kurar ve igletir ya da bu gibi kuruluglar1 destekler. Dernek amac ve c¢alisma
konularin1 gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek amaciyla, gelir
getirici projeler gelistirir, ¢esitli sosyal etkinliklerde bulunur, sosyal tesisler, ortakliklar,
iktisadi igletmeler, vakiflar ve yardimlasma sandiklar1 kurar, dogrudan ya da denetimi
altinda igletir, bu amagla iiyelige katilabilir.
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Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yaylan
temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, c¢alismalarint duyurmak i¢in amaclari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile {iyelerine dagitmak {izere caligma ve
bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

Amacin gerceklestirilmesi i¢in saglikl bir caligma ortamini saglamak, her tiirlii teknik arag ve
gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

Tiiziik amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal
ve kiiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya
tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

. Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,

kiraya vermek ve taginmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

Amacin gergeklestirilmesi icin gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle
kurabilecegi tesisleri kurmak,

Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara iiye olmak ve bu
Kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagsmak,

Amacin gerceklestirilmesi i¢cin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakl1 kalmak iizere, kamu
kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

Dernek iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiya¢larini kargilamak amaciyla sandik kurmak,

Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla temsilcilik agmak,
Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle

veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek i¢in
platformlar olusturmak,

Uye Olma Hakk1 ve Uyelik Islemleri

MADDE 3 - Fiil ehliyetine sahip bulunan ve Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay1 kabul eden Asil Uyeler bu demege iiye olma hakkina sahiptir.

Dernek bagkanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz
giin icinde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonu¢ yaziyla bagvuru
sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagcla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlari lizerine iiyelige kabul edilen kisilerdir.



Demege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karan ile
onursal liye olarak kabul edilebilir. Bu iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Onursal iiyeler isterlerse aidat verebilirler.

Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her iiyenin, dernegin faaliyetlerine yonetimine katilma hakk1
vardir.

a) ASLI UYELER

Fiili ehliyete sahip, kanuni vasiflar1 tagiyan ve dernegin amaci ile ilgili nefroloji uzmani, ¢ocuk
nefroloji uzmani, i¢ hastaliklar1 uzmani, hemodiyaliz sertifikali pratisyen hekimler, bobrek
transplantasyonu ile ilgilenen iiroloji ve genel cerrahi uzmanlari, ve kardiyoloji uzmanlari, ii¢ iyenin
teklifi ve yonetim kurulunun kabulii ile ve karar ile asli iiye olurlar.

b) FAHRI UYELER :

Dernegin amag ve calismalarina maddi veya manevi degerli yardimlar yapmis bulunanlara yonetim
kurulunca fahri tiye unvam verilebilir. Bunlarin sayis1 yonetim kurulunca kararlagacak miktar:
asamaz.

¢ ) ONURSAL UYELER :

Yurdumuzda veya yurt diginda alaninda hizmet etmis, iin salmis veya Tiirk milletine, biiyiik yararlari
dokunmus yerli ve yabanci bilim adamlari, kabul ettikleri taktirde, Yonetim kurulunun teklifi ve
genel kurul karan ile onursal iiye secilebilirler. Onursal iiyeler kanunen fahri iiye haklarina
sahiptirler. Oy kullanamazlar. Istedikleri taktirde aidat verirler. Onursal iiyelige gecen asli iiyenin
yeri bogalmig sayilir. Onursal iiyelik i¢in sayisal bir sinir yoktur.

d) KURUCU UYELER :

Prof. Dr. Kamil Dilek
Prof. Dr. Mustafa Giilliili
Prof. Dr. Mehdi Yeksan
Prof. Dr. Galip Giiz

Prof. Dr. Alaatttin Yildiz
Dog¢. Dr. Murat Duranay
Prof. Dr. Reha Erkog
Dog, Dr. Serdar Kahvecioglu
Dog, Dr. Ibrahim Akdag
10. Dog, Dr. Mehmet Kanbay
11. Prof. Dr. Ali Akgay

12. Uzm. Dr. Murat Alay

A S N e S A

Uyelikten Cikma



MADDE 4 - Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuclanmus sayilir. Uyelikten
ayrilma, iiyenin demege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
MADDE 5 - Dernek iiyeliginden ¢ikarilmayi1 gerektiren haller.

1. Dernek tiiziigiine aykir1 davraniglarda bulunmak,

2. Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3. Yazil ikazlara ragmen iiyelik aidatini alt1 ay i¢inde 6dememek,

4. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5. Uye olma sartlanin kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile iiyelikten c¢ikarilir.
Dernek iiyeliginden ¢ikarilanlarin bu ¢ikarma kararinda hakli sebep bulunmadigi ileri siiriilerek genel
kurula itiraz haklan vardir. Genel kurul, iiyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Dernek Organlari
MADDE 6 - Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir.

1. Genel kurul,
2. Yonetim kurulu,

3. Denetim kurulu,
Dernek Genel Kurulunun Kurulug Sekli, Toplanma Zamani, Cagr1 ve Toplant1 Usulii

MADDE 7 - Genel kurul, Dernegin en yetkili karar organi olup; demege kayith iiyelerden olugur.

Olagan genel kurul 3 yilda bir, Kasim ay1 icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve
saatte toplanir.

Genel kurul;

1. Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2. YoOnetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden begste
birinin yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh
hakimi, li¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.



Cagr1 Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakk: bulunan {iiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve
giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi1 sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. i1k toplant: ile ikinci toplant1 arasindaki
slire yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tiyelere
duyurulur. Ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en gec¢ alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler Ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir, ikinci
toplanti i¢in en az Yonetim ve Denetim Kurullart asli liye sayisinin iki misli {iyenin istirak etmesi
gereklidir. Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Yeri ve Toplant1 Yeter Sayisi

Genel kurul toplantilar1 dernek merkezinin bulundugu yerde yapilir. Ancak, il valiligine yazili
miiracaatla bagka bir ilde de toplanabilir.

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde iicte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurula katilma hakki bulunan {iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek liyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tiyeleri
veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlan karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu
bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu liyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarii imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanmna aittir. Genel kurul,
glindemdeki konularin goriisiilerek karara baglanmasiyla sonuclandirilir. Genel kurulda her iiyenin
bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen



yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

MADDE 8 - Genel kurulda, yonetim ve denetim kurulu tiyelerin se¢imleri gizli oylama ile diger
konulardaki kararlar ise aksine karar alinmamigsa agik oyla oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagkani
tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra
ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin, feshi kararlan, ancak toplantiya katilan iiyelerin iigte iki ¢ogunluguyla
almabilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
MADDE 9 - Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin se¢ilmesi,
2. Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,
3. Yonetim ve denetim kurullar: raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrast,

4. Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5. Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6. Yonetim kurulunca dernek caligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek yoOnetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve liyelerine
verilecek iicret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in

gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasmin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

9. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara iiye olarak
katilmasi1 veya ayrilmast,

10. Dernegin vakif kurmasi,
11. Dernegin fesih edilmesi,

12. Yonetim kurulunca teklif edilen diger onerileri incelenip karara baglanmasi,
13. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

14. Dernegin subeler agmasma karar vermek, sube kurucularma yetki vermek. Sube



Yonetmeligini hazirlamak.

15. Dernegin amag¢ ve caligma konulan dogrultusunda ihtiya¢ duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla, sosyal tesisler, ortakliklar, iktisadi isletmeler, vakiflar ve yardimlagsma sandiklar
kurmasi, igletmesi ve bu amagla iiyelige katilmasina karar vermek.

16. Yardimc1 Organlarimi ise Daimi Kurullar ve Arastirma Gruplar1 olusturur. Bu Hususta
yonetmelikler ¢ikarir. Yonetim kurulu tarafindan uygulanir.

Genel kurul, dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri
goriir ve yetkileri kullanir.

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman goérevden
alabilir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri
MADDE 10 - Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek iiye olarak genel kurulca gizli oyla segilir.

Yonetim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliigimii yaparak
bagkan, Genel sekreter, Muhasip Uye belirler.

Yonetim kurulu, tiim tiyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Ancak
toplant sayis1 yilda 2 defadan az olamaz. Uye tamsayisinin yansindan bir fazlasmin hazir bulunmasi
ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile
almir.

Yonetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlar1 yerine getirir.

Bagkan dernegi temsil eder. Genel sekreter bagkanin icrada yardimcisidir. Bagkan
bulunmadig1 zaman ona vekalet eder,

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarina iligkin hesaplan yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3. Dernegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayma sunmak
4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, demege ait taginir ve taginmaz
mallan satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin

ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5. Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

9

Genel kurulda alman kararlar1 uygulamak,
7. Her faaliyet yil1 sonunda dernegin yillik bilango ve yonetim kurulu caligmalarinmi agiklayan
raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak



8. Biitgcedeki fonlar ve maddeler arasinda aktarmalar yapmak,
9. Dernege liye alinmasi, veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek
10. Dernegin amacini gerceklestirmek icin her cesit karart almak.

11. Yardimc1 organlarin ¢alismalarint  yonlendirmek ve denetlemek. Bilimsel Caligma
Gruplarinin kurulug, calisma ve denetimlerini Caligma gruplan yonetmeligi uyarinca
gerceklestirmek.

12. Dernek Yonetmeliklerini uygulamak. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

MADDE 11 - Denetim kurulu ii¢ asil ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca gizli oyla secilir. En ¢ok oy
alan denetim kurulu bagkani olur.

Denetim kurulu asil liyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestirilmesi igin
slirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konulan dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigim, dernek
tiizliglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kumluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Gerektiginde
genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklan
MADDE 12 - Dernegin gelir kaynaklan
1. Uyelerin verdikleri aidat : Girig ve iyelik aidati Genel Kurul tarafindan tesbit edilir.
Uyelerden yillik aidat olarak en az 10- TL alinir.

2. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.

3. Dernekge tertiplenecek eglence miisamere, konser, spor miisabakalar1 ve konferans vs. gibi
sosyal faaliyetlerden saglanacak gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6. Dernegin sahip oldugu, islettigi iktisadi igletmelerden, ortakliklardan ve ortak girisimlerden
elde edilecek gelirler,

7. Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.



8. Diger gelirler.
Dernegin i¢ Denetimi

MADDE 13 - Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurutu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.
Dernegin Gelir ve Gider islemleri
MADDE 14 - Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17 de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig ile tahsili hafinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak Dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu “
diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan demege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler
Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-
17¢de gosterilen bi¢im ve ebatta) yonetim kurulu karariyla matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi
veya kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle,
yonetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi* dernek
tarafindan ii¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yoOnetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki
belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim
kurulu bagkaninca, onbes giin I¢erisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adima gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.



Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Y 6netmeliginin
ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki
say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

MADDE 15 — Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar1 ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma derne§in gelir
kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi O0deme giicliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Sube Islemleri ;
MADDE 16 - Madde 16 -24 subelerle ilgilidir.

Sube, Dernek faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in bir dernege bagli olarak agilan, tiizel kisiligi
olmayan ve biinyesinde organlar1 bulunan alt birimdir.

Genel Kurul Karari ile sube acilmasina karar verilen merkezlerde, en az alti aydan beri
oturanlardan olusturulacak sube kurucular1 saptanir, Bu kurucular arasindan en az ii¢ kisiye, Genel
Kurul tarafindan sube kurulus iglemlerini yiiriitmek iizere yetki verilir. Sube agmaya yetkili kilinan
kisiler, kurucularin ad ve soyadlarini, baba adlarini, dogum yeri ve tarihlerini, meslek ve sanatlarini,
ikametgahlarini Sube merkez adresini, Subenin agilacagi yerin en biiyiik miilki amirligine bildirerek
yazil1 miiracaatta bulunurlar. Yaziya Dernek Tiiziigiinden iki drnekle yetkili kilindiklarint gosteren
yetki belgeleri eklenir.

Subenin Organlari

MADDE 17 - Subelerin organlar1 asagida gosterilmisgtir.
a-Genel Kurul

b-Yo6netim Kurulu

c-Denetim Kurulu

Genel Kurul

MADDE 18 - Sube Genel Kurulu, subenin bulundugu yerde ikamet eden ve subeye kayith etkin
tiyelerin bir araya gelmesi ile, bu tiiziik hiikiimleri geregi iki yilda bir Dernek Genel Kurulundan en az
2 ay Once olagan toplanir.

Olagan ve olaganiistii toplantilardan sonra, genel kurul sonug¢ bildiriminin bir 6rnegi toplantinin
yapildig1 tarihi izleyen otuz giin icinde Miilki Idare Amirligine ve Dernek Yonetim Kuruluna
gonderilir.

Sube yoOnetim kurulu bagkani, Dernek Genel Kurulunun dogal delegesidir. Ayrica Dernek Genel
Kuruluna katilmak iizere genel kurul bir delege segebilir.

Genel Kurulun Yetki ve Gorevleri



MADDE 19 - Sube Genel Kurulunun gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir.

a- Tiiziiglin 2 ve 3 maddelerinde gosterildigi seklide Dernegin amacina iliskin ¢atismalar
yapmak,

b-Sube organlarini se¢mek,

c-Yonetim ve denetleme kurullar1 raporlarini gériismek ve ibra etmek,

d-Yonetim kurulunca hazirlanan biit¢eyi goriigmek aynen veya degistirerek kabul etmek
e- Subenin feshine ve sube mallarinin genel merkeze devrine karar vermek,

f- Dernek Genel Kurulunda subeyi temsil edecek delegeyi se¢mek,

Yonetim Kurulu

MADDE 20 - Sube Yonetim Kurulu sube Genel Kurulunca secilen bes asil ve bes yedek iliyeden
olusur. Sube YoOnetim Kurullar1 Dernek Tiiziiglinlin Dernek YoOnetim Kurulu hakkindaki
hiikiimlerine gore hareket eder ve gorev boliimii yaparlar. Subeler bolgelerinde Yonetim Kurulu
Bagkani tarafindan temsil edilirler.

Yonetim Kurulunun Gorev ve yetkileri

MADDE 21 - Sube Yonetim Kurullari, Subeye ait ve Sube kapsaminda kalmak iizere Tiiziik, Dernek
Yonetim Kurulu kararlan ve yasalara aykiri olmamak kaydiyla her tiirlii islemi yapmaya yetkilidir.
Sube Yonetim Kurullari, tiyeler arasindaki dayanigsma ve koordinasyonu saglamak, iiyelerin genel
merkezle olan iligkilerini diizenlemek ve iiyelerin dilek ve sikayetlerini Dernek Yonetim Kuruluna
iletmekle yiikiimliidiir.

Sube Yonetim Kurullar1 aldiklar1 kararlarindan iiyelere, yasalara ve 3. sahislara karsi dogrudan
sorumludurlar.

Denetim Kurulu

MADDE 22 - Sube Denetim Kurulu Sube genel kurulunca iki yil i¢in segilen ii¢ asil ve ii¢ yedek
tiyeden olusur. Denetleme Kurulu, Dernek tiizii§iinde tespit edilen esas ve usullere gore alt1 ayda bir
denetleme gorevini yapar ve sonuglarim bir rapor halinde Dernek Yonetim Kurulu, Sube Yonetim
Kurulu ve Sube Genel Kuruluna sunar.

Dernek Denetim Kurulunun ayrica sube islemlerini denetleme yetkisi vardir.

Subelerin Kapatilmasi

MADDE 23 - Subeler, Dernek Ana Tiizii§line, Dernek Yonetim Kurulu kararlarina, Dernekler
Kanunu ve yasalara aykir1 davranislar1 durumunda, Genel Kurul karan ile kapatilabilir.

MADDE 24 - Bu Ana Tiiziigiin Dernek organlarinin olusum ve ¢alisma igleyisi, gorev ve yetkilerine
iliskin tiim hiikiimleri ile tiizel kisiligine iligkin diger hiikiimleri Subeye ait ve Sube kapsaminda
kalmak ilizere Subeler i¢cin de gecerli olup merkez-sube iligkileri Dernek Yonetim Kurulunca
hazirlanacak 'Subeler Yonetmeliginde ““ gosterilir.

Tiiziiglin Ne Sekilde Degistirilecegi

MADDE 25 - Tiiziik degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir.



Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan iiyelerin oylariin 2/3 ii‘diir.
Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

MADDE 26 - Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin %
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin almabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan iiyelerin
oylarmin 2/3’#i’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

MADDE 27 - Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararimin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi
icinde biitiin islemlerde dernek adinda “tasfiye halinde Hipertansiyon Diyaliz ve Transplantasyon
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Dernegi” Ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi igslemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce Dernegin hesaplarini inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlan ile
diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara
Odenir. Dernegin alacakli olmas1 durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklar, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse Dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve
fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye igslemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢cinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma

stiresi beg yildir.

Hiikiim Eksikligi



MADDE 28 - Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen c¢ikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1- Ik genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, Demegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve iglemleri yiiriitecek olan Geg¢ici Yonetim Kurulu Uyeleri asagida belirtilmistir.

Alaattin Yildiz
Kamil Dilek
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Serdar Kahveciogtu
Mehmet Kanbay

Bu tiiziik 28 (yirmisekiz) madde ve 1(bir) gecici maddeden ibarettir.



